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2018智動化技術人才媒合活動-企業
· 活動目的：

近年來，智動產業發展迅速擴張，相關的人才需求也日與俱增，智動協會為協助企業克服人才缺工問題，並因應企業轉型升級，開設相關技術培訓課程，藉此培養更多符合企業需求之人才 ; 也積極推動自動化工程師證照及機器人工程師證照考試，培育更多在學學生及鼓勵投入智動產業，藉以孕育符合產業需求能力之畢業生，避免經驗不足無法及時接軌產業並學以致用之情境。
本協會為加速供需人才交流特舉辦智動化產業技術人才面對面媒合活動，目的為協助廠商透過本活動以一對一洽談模式，藉此尋找到公司想要的最適人才。為此，協會將廣邀擁有自動化、機器人工程師證照及有興趣投入產業發展的專業人才參加，讓廠商能透過本活動尋找到符合公司所需之技術(專業)人才。
· 活動場次：(請分別填寫報名表)
	
	第一場
	第二場

	日期
	2018年9月1日(六)
	2018年10月20日(六)

	時間
	10:00AM~14:30PM
	10:00AM~14:00PM

	地點
	台北南港展覽館1F K區(攤位號未定)
	台中世界貿易中心1館
(台中市西屯區天保街60號)

	預計家數
	20家
	10家

	辦理單位
	主辦單位：社團法人台灣智慧自動化與機器人協會
協辦單位：展昭國際企業股份有限公司
	指導單位：勞動部勞動力發展署

主辦單位：勞動力發展署中彰投分署

承辦單位：勞動力發展署中彰投分署臺中就業中心 

協辦單位：財團法人台中世界貿易中心、社團法人台灣智慧自動化與機器人協會

	活動內容
	· 求職者面試、廠商聯展、廠商說明會、人才媒合DM，讓求職者掌握所有企業職缺、直接與企業面談。

· 安排所有廠商至現場聯展(廠商需填寫職缺資料表，以供活動宣傳之用)，讓求職者可至各家廠商攤位向廠商代表諮詢廠商概況與就業相關事宜。

· 活動設攤廠商務必配合本徵才活動進、退場時間，勿遲到或早退，以免影響本活動及貴公司觀感。

· 廠商須於下午14:00前填寫人才媒合統計表，提供所收到之履歷份數、面試人數等數據資料給活動負責人員作為研究或分析資料所用。

· 凡完成面試或求職並完成五家面試者，即獲得抽獎資格，當日將抽出數名幸運兒，如得獎者唱名三次並且不再現場，將取消得獎資格，詳情請洽詢人才媒合服務台〪
	· 求職者面試、廠商聯展、廠商說明會、人才媒合DM，讓求職者掌握所有企業職缺、直接與企業面談。

· 安排所有廠商至現場聯展(廠商需填寫職缺資料表，以供活動宣傳之用)，讓求職者可至各家廠商攤位向廠商代表諮詢廠商概況與就業相關事宜。

· 活動設攤廠商務必配合本徵才活動進、退場時間，勿遲到或早退，以免影響本活動及貴公司觀感。

· 廠商須於下午13:30前填寫人才媒合統計表，提供所收到之履歷份數、面試人數等數據資料給活動負責人員作為研究或分析資料所用。

· 本徵才活動採主題性徵才，報名廠商提供之職缺須以「工程師、中高階職缺」並以薪資3萬元以上為主。
· 本場徵才活動需請參加廠商配合進行攤位布置(攤位尺寸300cm*200cm)，以展現公司特質及特色。

· 因場地空間有限，若報名廠商家數超出額度，將由主辦單位視求職者尋職需求及職缺之屬性、地區、薪資條件等擇定，並由主辦單位通知報名成功之廠商，敬請見諒。

	攤位規劃
(主辦單位保留更改攤位配備之權利)
	· 基本攤位設備包含一張會議桌、四張黑色折合椅、兩盞長夾燈(黃光)、 一面攤招，其餘追加費用由廠商自行負擔。
	· 基本攤位設備包含一張桌子、四張椅子、一個插座(僅限一般用電)、一式攤招及一張職缺海報其餘追加費用由廠商自行負擔。


· 報名相關資訊：
1. 廠商請自備人才招募相關文件與資料，場地位置待確認後再公告。

2. 因本專區攤位有限(以每場活動家數為限)，本會保留遴選參展廠商之權利，攤位有限，請盡早報名，以免向隅。

3. 如為海外職缺，請一律於工作內容以「錄用之員工未來視公司業務之需，將會派駐海外等地區工作」字詞說明。
4. 專區報名廠商優先提供智動協會會員廠商。

5. 廠商篩選機制：

(1) 以協會會員廠商及支持協會證照考試者廠商為優先。

(2) 將職缺數以遞減排序，依所需活動廠家數作為廠商為入選順序。

6. 智動協會保有更新人才媒合專區相關活動之權益，請以本會公告之資訊為主。

· 人才媒合系列活動介紹：

1. 廠商徵才聯展
· 活動目的：提供廠商一合適的場合，宣揚公司理念和招募新血。讓有意進入智動化產業之求職者，能有更多機會與公司面對面洽談，藉此深入瞭解公司徵才方向、工作內容及相關福利待遇等，以期讓求才者與求職者藉此活動尋找符合兩造需求之夥伴。

· 活動費用：免費(含午餐)。 

2. 人才媒合DM
· 透過DM發送，讓求職者對於媒合活動廠商能更快速的了解。提供廠商進行公司基本介紹與職缺說明。

· 活動費用：免費。

· 注意事項

· 本活動僅接受提供勞基法規定最低薪資之以上之廠商徵才，婉拒計件、抽傭、保險業、直銷(傳銷)、推廣或其他無底薪之業務工作。

· 煩請參展廠商自行提供企業簡介資訊及各類徵才書面資料，於活動當日供現場求職者索取。

· 參展廠商不得於活動現場進行銷售或推銷商品之行為。

· 參展廠商之攤位位置依照主辦單位視場地情況調整。

· 必要時，主辦單位會另行邀請廠商召開籌備會議，研商參展事宜。

· 主辦單位最晚將於活動3天前寄出活動前通知、會場路線圖等資料，敬請  貴公司留意與協助，若未收到者，煩請主動來電洽詢。

· 本場徵才活動鼓勵求職者自行攜帶履歷表面試，以充分展現個人特質，廠商現場亦可提供公司既定格式履歷表予求職者填寫。

· 本場徵才活動需請參加廠商配合進行攤位布置，以展現公司特質及特色。
· 由於本活動場地周邊免費停車位有限，如周邊停車位不足時，須請參加廠商停放至付費停車場(停車費用自行支出)，敬請見諒。
· 因場地空間有限，若報名廠商家數超出額度，將視求職者尋職需求，由本協會另行通知報名成功之廠商，敬請見諒。

· 參與本次活動之廠商需同意提供所收到之履歷份數、面試人數等數據資料。

· 本活動須請廠商於卸貨後將車輛停放至其他鄰近區域，敬請見諒。
· 報名方式與截止日期

· 場地有限，煩請盡快報名，以免向隅，主辦單位保留變動權利。

· 請依照場次填妥以下『廠商活動報名表』、『廠商資料表』及『廠商徵才內容表』。

· 台北場次請於2018/6/29(五)，台中場次請於2018/08/17(五)前備妥上述資料並以傳真或E-mail方式報名。

· 活動聯絡人：(04)2358-1866陳小姐#52
· 協會傳真：(04)2358-1566

· E-mail：Fion@tairoa.org.tw(陳小姐)

【台北場次】
廠商活動報名表(活動辦理聯絡窗口)
	公司名稱
	

	是否願意優先面試已取得自動化工程師證照或機器人工程師之求職者
	  □ 是          □否

	參加場次
	  □兩場皆參加   □第一場     □ 第二場  

	總聯絡人
	
	部 門/職 稱
	

	聯絡電話
	
	手機

(活動當日聯繫用)
	

	e-mail
	

	預計活動當日出席人數
	人數：     人

便當：     葷、     素


**當日出席人資訊
	姓名
	職稱
	聯絡手機

	
	
	

	
	
	

	
	
	


【台北場次】
廠商資料表(活動DM用)
	公司名稱

(全銜)
	
	攤位號碼
	(由主辦單位填寫)

	公司地址
	

	公司網頁
	

	求職聯絡人/職稱
	
	部    門
	

	聯絡電話
	
	e-mail
	

	公司簡介

及

主要產品
	

	公司福利

制度
	


※□電話、地址等項目若不公開請勾選此欄，謝謝。
【台北場次】
廠商徵才內容
	求 職 者

準備資料
	履歷

	職缺

名稱
	職缺數
	學歷及科系
	待遇

(NT $)
	工作內容

	
	人
	
	
	

	
	人
	
	
	

	
	人
	
	
	


【台中場次】
廠商活動報名表(活動辦理聯絡窗口)
公司名稱及統編：                      

 參加人數：     人      便當：□葷    個    □素    個

	姓名
	職稱
	聯絡市話
	聯絡手機

(活動當日聯繫用)
	e-mail

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 ※報名活動注意事項：

· 請於107/08/17(五)前以E-mail回傳報名，如有疑問請來電洽詢活動聯絡人。

陳小姐 04-23581866分機52  E-mail: fion@tairoa.org.tw
· 本徵才活動採主題性徵才，報名廠商提供之職缺須以「工程師、中高階職缺」並以薪資3萬元以上為主。

· 本場徵才活動需請參加廠商配合進行攤位布置(攤位尺寸300cm*200cm)，以展現公司特質及特色。

· 活動設攤廠商務必配合本徵才活動進、退場時間（09:00～14:00），勿遲到或早退，以免影響本活動及貴公司觀感。

· 報名之廠商當日至少需派2名面試人員於現場駐點。

· 由於本活動場地周邊免費停車位有限，如周邊停車位不足時，須請參加廠商停放至付費停車場(停車費用自行支出)，敬請見諒。

· 主辦單位最遲將於活動前3日寄發活動行前通知、會場路線等資料，敬請貴公司留意，如未收到煩請主動來電洽詢。



【台中場次】
廠商資料表(活動DM用)
	公司名稱

(全銜)
	
	統一編號
	

	聯絡地址
	
	員工人數
	

	公司福利制度
	

	需才職稱及條件
	徵才職缺
	人數
	學歷及科系
	待遇
	工作內容

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


※備註：

1.勞、健、就保屬法定員工基本權利，故不需填寫於公司福利制度欄位。
2.因頁數考量，資料提供請以2頁為限。
3.如為海外職缺，請一律於工作內容以「錄用之員工未來視公司業務之需，將會派

駐海外等地區工作」字詞說明。
蒐集個人資料告知事項暨個人資料提供同意書
蒐集個人資料告知事項
智動協會為遵守個人資料保護法規定，在您提供個人資料予本協會前，依法告知下列事項：
一、智動協會(以下簡稱本協會)因統計分析本協會計畫資源配置情形，而獲取您下列個人資料類別，姓名、國民身分證統一編號、出生年、性別、學歷、工作現況，及連絡方式(包括但不限於電話/傳真號碼、E-MAIL等)，或其他得以直接或間接識別您個人之資料。

二、本協會將依個人資料保護法及相關法令之規定下，依本協會隱私權保護政策，蒐集、處理及利用您的個人資料。
三、本協會將於蒐集目的之存續期間合理利用您的個人資料。
四、除蒐集之目的涉及國際業務或活動外，本協會僅於中華民國領域內利用您的個人資料。
五、本協會將於原蒐集之特定目的、本次以外之產業之推廣、宣導及輔導、以及其他公務機關請求行政協助之目的範圍內，合理利用您的個人資料。
六、您可依個人資料保護法第3條規定，就您的個人資料向本協會行使之下列權利：
(一)查詢或請求閱覽。
(二)請求製給複製本。
(三)請求補充或更正。
(四)請求停止蒐集、處理及利用。
(五)請求刪除。
您因行使上述權利而導致對您的權益產生減損時，本協會不負相關賠償責任。另依個人資料保護法第14 條規定，本協會得酌收行政作業費用。
七、若您未提供正確之個人資料，本協會將無法為您提供特定目的之相關業務。
八、本協會因業務需要而委託其他機關處理您的個人資料時，本協會將會善盡監督之責。
九、您瞭解此一同意書符合個人資料保護法及相關法規之要求，且同意本協會留存此同意書，供日後取出查驗。
個人資料之同意提供
一、本人已充分知悉貴協會上述告知事項。
二、本人同意貴協會蒐集、處理、利用本人之個人資料，以及其他公務機關請求行政協助目的之提供。
立同意書人:                          

中華民國   107   年          月           日
☆因受場地限制，若報名家數超出額度，將由主辦單位適當篩選參加廠商，並


  另行通知報名成功之廠商，敬祈見諒。


☆傳送報名表後請電洽主辦單位確認，未經確認視同未報名。


篩選機制為：


高薪職缺數(基本薪資(不含獎金)保證3萬元以上)、職缺多元性及中高階職缺數(主管缺、專業人員缺)。


總職缺數(職缺數多為佳)。


薪資透明度(透明者為佳)。


為服務在地求職者，職缺工作地以「中彰投區」為主。








